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筹办公司联欢会 这份涉税合规指南请收好
联欢会是凝聚团队、鼓舞士气的重

要活动，但筹备环节往往隐藏着容易被
忽视的税务知识点。为帮助企业在欢
声笑语中守住合规底线，本期《税语润
万家》专栏梳理了公司筹备联欢会相关
税务处理的热点问答，让我们一起来了
解这里面的学问吧！

问题1：为了筹备联欢会，我公司与
一家酒店签订了合同。那么，酒店开出
的发票是餐饮服务会议费，符合规定吗?

答：如果酒店仅提供场地，应当开
具不动产经营租赁服务发票。同时根
据规定，开具发票应当按照规定的时
限、顺序、栏目，全部联次一次性如实开
具，并加盖发票专用章。

问题2：在联欢会中，我公司向评选
出的年度优秀员工予以每人奖励现金1
万元。那么，上述优秀员工取得的现金
奖励是否需要缴纳个人所得税?

答：工资、薪金所得，是指个人因任
职或者受雇取得的工资、薪金、奖金、年
终加薪、劳动分红、津贴、补贴以及与任
职或者受雇有关的其他所得。因此，优
秀员工取得的现金奖励应按“工资、薪
金所得”项目缴纳个人所得税。

问题3：活动中，我们准备将自产的
产品作为抽奖礼品无偿赠送给中奖员
工。那么，在企业所得税上需要如何处
理?

答：应按照视同销售来处理。在企
业所得税方面，企业将资产移送他人的
下列情形，因资产所有权属已发生改变
而不属于内部处置资产，应按规定视同
销售确定收入：

1.用于市场推广或销售；
2.用于交际应酬；
3.用于职工奖励或福利；
4.用于股息分配；
5.用于对外捐赠；
6.其他改变资产所有权属的用途。

问题4：如果将外购的产品无偿赠
送给员工，该如何处理?

答：在企业所得税方面，企业将资

产用于职工奖励或福利，因资产所有权
属已发生改变而不属于内部处置资产，
应按规定视同销售确定收入。

问题5：在联欢会中，非单位员工抽
中我公司发放的红包、奖金、礼品，是否
需要缴纳个人所得税?

答：非单位员工在联欢会中取得礼
品、抽奖中奖等应该按偶然所得计算个
税。财政部税务总局公告2019年第74
号：企业在业务宣传、广告等活动中，随机
向本单位以外的个人赠送礼品(包括网
络红包，下同)，以及企业在年会、座谈会、
庆典以及其他活动中向本单位以外的个
人赠送礼品，个人取得的礼品收入，按照

“偶然所得”项目计算缴纳个人所得税。
政策依据:
《国家税务总局关于企业处置资产

所得税处理问题的通知》(国税函[2008]

828号)
《中华人民共和国个人所得税法实

施条例》(国务院令第707号)
《财政部 税务总局关于个人取得有

关收入适用个人所得税应税所得项目
的公告》(财政部税务总局公告 2019 年
第74号)

萧山税务温馨提醒：

精准把握政策要点，既可规避税务
风险，又能充分享受红利。联欢会的热
闹背后，税务处理不可马虎。从发票开
具到个税代扣，从自产产品到外购礼
品，每一个环节都有明确的政策依据。
建议企业在筹备过程中提前梳理涉税
事项，准确归类、如实申报，让欢乐与合
规同行。如有疑问，可拨打12366纳税
服务热线咨询。

税语
润万家

■记者刘殿君通讯员沈熙霞赵佳囡

“绿水逶迤去，青山相向开。”在
所前镇，一幅“山水为卷、业态为笔”
的乡村振兴新图景正徐徐铺展。

近年来，该镇始终践行“绿水青
山就是金山银山”理念，深耕农文旅
融合沃土，扎实推进共同富裕三年行
动计划，将美丽乡村建设与特色业态
培育紧密结合。

咖啡飘香激活乡村消费新场景

依托得天独厚的山水生态基底
和近郊区位优势，所前以新业态牵引
消费升级，让传统村落焕发出时尚活
力。

在三泉王村，曾经相对薄弱的商
业休闲业态迎来了颠覆性的变化。
从2024年8月第一家咖啡店落户，不
到一年时间，五家风格各异的咖啡店
相继落地，在这个传统村落里形成了
一股“咖啡热”。而这些“村咖”绝非
简单的饮品买卖，而是各自探索出了
差异化的生存路径。

作为村里“咖啡先行者”，真野咖
啡由两个集装箱改装而成，凭借便捷
休闲的定位和浓厚的环保气息，深受
郊野徒步客和亲子家庭游客的喜
爱。依托自身优势，真野咖啡还推出
了以咖啡渣为核心的环保手工系列
活动，涵盖咖啡渣冰箱贴、咖啡渣扎
染等项目，用公益与创意留住了更多

顾客。
而五舍暖阳则用“美学空间+多

元场景”的差异化打法给出了另一种
答案。这家由00后返乡青年洪金阳
姐妹俩打造的法式风情小院，由五间
老农房改造而成，集咖啡馆、商拍基
地、沙龙聚会等多功能于一体，真正
实现了“村咖+”的多元业态共生，让
乡村的每一寸空间都释放出经济潜
能。

山谷破圈释放自然生态新潜能

如果说村咖是用小空间撬动大
流量，那么所前的自然生态探索更是
一番田野里的“破圈”实验。曾经的
荒芜山谷，如今成了游客争相打卡的

“顶流”。贝予山谷的蝶变，正是所前
盘活乡村闲置资源、深耕自然探索的
生动实践。

这片山谷在一年前还是荆棘丛
生的荒芜之地，如今被28岁萧山姑
娘郦思杰注入无限创意，打造成了一
个极具人间烟火气的户外天堂。这
里有竹林吊锅鸡、竹筒饭、玩泥巴等
充满乡土气息的“野生”项目，游客
还可以枕着草香露营、与三五好友烧
烤，甚至办一场山川为盟的山水婚
礼。

此外，山谷还与专业咖啡师联
手，推出“咖啡+营地”的新型度假模
式，将都市的精致休闲与自然的原始
野趣无缝衔接。昔日偏僻的小山坳，

一跃成为长三角户外爱好者的放空
心灵之所。

花海铺金壮大田园经济新引擎

除了深居山谷的野趣，所前镇的
传统农业也借助花海经济实现华丽
转身。

在山里王村，顺着青化山层层起
伏的梯田，不仅是守住永久基本农田
的防线，更是一道亮丽的“引流引
擎”。从2024年播种至今，这片金色
花田从最初的80亩迅速拓展至120
亩，漫山遍野的油菜花顺着山势层层
叠叠，成为春日里最亮眼的风景。这
片梯田花海不仅登上了央视《新闻直
播间》，更吸引了成千上万的游客慕
名而来。

凭借与所前深厚的茶果产业基
底相融合，山里王村还以120亩梯田
花海为核心，联动总投资1.5亿元建
造的兰花基地、青化山游步道等项
目，大力推出“赏花+露营火锅+茶文
化体验”的一站式农文旅项目。

在赏花经济的拉动下，周边杨
梅、茶叶、李子等特色农产品的销路
进一步拓宽，农户真正实现了“看山
望水念乡愁，口袋鼓起来”。

青年入乡点燃双创共富新火种

五座咖啡馆、一处山谷营地、百
亩花海梯田，不仅仅是物理空间的改

变，更是所前镇吸引青年人才回流、
激活创新活力的重要引擎。这片山
水沃土，正成为无数“乡创客”返乡入
乡、实现创业梦想的舞台。

所前镇持续发布“‘樱’你而来·
青年入乡招募令”，吹响青年返乡入
乡的集结号，持续优化发展环境，搭
建创业平台。

从淘宝店主转型做村咖的王雅
莉，到把美术专长用于老屋焕新的00
后洪金阳，从社会学专业海归大胆改
造荒山的郦思杰，到通过咖啡渣手作
传递环保理念的年轻团队，一个又一
个青春的身影在这片土地绽放，让年
轻创意与乡土情怀在田野间激烈碰
撞。

所前镇锚定山水美、人文美、产
业美的“三美共融”，攻坚21个重点项
目，力争三年内重点项目全部建成投
用，累计完成投资6.8亿元，惠及群众
超3万人。

从青化山巅的鎏金花海，到三泉
王村的咖啡飘香，再到贝予山谷的尘
世烟火，所前镇正以点带面，连面成
片，加快将自然“高颜值”转化为经济

“高价值”。
展望未来，所前将继续以“农业

为基、文化为魂、旅游为媒”，全力拓
展农文旅产业新业态，让乡村真正成
为“望得见山、看得见水、记得住乡
愁”的幸福家园，让“山水所前·茶果
之乡”的金名片在新时代绽放更加绚
丽的光彩。

蓝莓缀满枝
田园迎丰收

近日，进化镇平阳村鼎品
莓家庭农场，蓝莓植株长势旺
盛，枝头硕果累累。一颗颗蓝
莓圆润饱满，果香沁人心脾。
眼下正值成熟上市时节，采摘
体验人气十足，特色种植赋能
乡村发展，奏响富民增收乐
章。

首席记者唐柯通讯员金露瑶

本报讯（首席记者 黄婷 通讯员
孙超）“牛皮癣”不见了，楼道堆物清
空了，旧书旧衣换成了绿植和邻里笑
声……走进闻堰街道闻家堰社区，一
股文明新风扑面而来。该社区以“常
态长效、精细治理”为目标，整合社
区、物业、志愿者等多方力量，用实际
行动擦亮城市文明底色。

针对社区治理中楼道堆积、“牛
皮癣”随意张贴的沉疴顽疾，闻家堰
社区打破壁垒，构建“社区党委+物业
公司+网格员+志愿者”四方协同机

制。通过召开专题联席会，厘清责任
清单；引入物业专项赋能培训，补齐
专业能力短板。“‘责任进网、服务进
门’，确保楼道堆物、消防隐患等‘老
大难’问题有人盯、有人管、有闭环，
实现了治理资源的高效整合。”闻家
堰社区相关负责人告诉记者。

不仅如此，由党员带头、志愿者参
与的“红马甲”队伍，穿梭于街头巷尾，
开启“随手拍、即时改”模式。针对环
境脏乱差，社区联合物业开展“清单
式”清零行动，两小时回收可回收物超

千斤，从源头上为楼道“减负”。这种
“发现—处置—反馈”的快速响应闭
环，让社区环境实现了从“突击整治”
向“长效管护”的华丽转身。

从“一处美”到“一片美”，环境的
蝶变令人欣喜；但更令人期待的是，
由“景”入“心”的文明自觉正如同春
雨般浸润着社区。

社区创新打造“暖家邻里汇”品
牌，将旧物回收、反诈科普、文明宣传
打包送进家门；举办“堰上春生·万物
焕新”循环市集，以旧换绿，让低碳生

活成为新时尚。特别值得一提的是，
社区发动15组亲子家庭化身“环保
卫士”，在劳动中“小手拉大手”，让文
明的种子在下一代心中生根发芽。

当孩子们主动弯腰捡起垃圾，当
邻里见面多了几声问候，当“家园”不
再是地图上的一个点而是心底的一
份牵挂——文明才算真正有了回响，
落在了每一个平凡的日子里。闻家
堰社区将继续以常态长效之功、聚多
方联动之力，持之以恒精细治理，共
筑邻里和睦、文明宜居幸福家园。

南阳街道趣味运动会嘉年华收官

本报讯（首席记者 周珂 通讯员 陈红凯）日前，南阳
街道总工会在南阳初中操场成功举办2026年趣味运动
会嘉年华活动。来自机关、各村社、派出所、银行、南阳初
中及企业代表队的二十六支队伍齐聚一堂，在欢声笑语
中展开了一场别开生面的团队大比拼。

本次比赛共有二十六支代表队参加，每队10人，男
女搭配，统一着装，精神抖擞。从签到入场到开幕列队，
各队伍士气高涨，充分展现了南阳街道职工积极向上、团
结协作的精神风貌。

本次运动会一共设置了俄罗斯方块、不倒森林、一马当
先、旱地龙舟四个趣味项目，兼顾速度、智慧与团队默契。

在旱地龙舟项目中，队员们步伐一致、口号响亮，齐
心协力冲向终点。一马当先则考验个人爆发力与团队接
力配合，现场加油声此起彼伏。不倒森林项目需要全队
保持高度专注与默契配合，稍有不慎便需重来。俄罗斯
方块将折返跑与拼图结合，既拼体力也拼脑力，成为全场
最具创意的人气项目。

经过一上午的激烈比拼，各队伍全力以赴，赛出了水
平，也赛出了友谊。获奖队伍依次上台领奖，掌声与欢笑
响彻操场。本次趣味运动会不仅丰富了职工的业余生活，
更增强了队伍之间的凝聚力与向心力。南阳街道总工会
将继续以职工需求为导向，组织更多形式多样、内容丰富
的文体活动，营造健康、和谐、积极的工作与生活氛围。

义桥镇深化三方协同治理
激活基层治理新效能

本报讯（首席记者 何可人 通讯员 彭觉浅）为破解小
区治理难题，推动社区、物业公司、业主委员会三方高效联
动，提升基层治理精细化、规范化水平，义桥镇近日召开三
方协同治理工作推进会，凝聚治理合力，夯实基层治理根
基，各社区、物业及业委会负责人参会共商治理良策。

此次推进会明确治理路径，构建全方位协同治理体
系。一方面搭建常态化沟通平台，由镇政府牵头定期召开
协商会议，通过经验交流、难题研讨、专题培训等形式，精
准打通治理堵点；针对紧急疑难事项，开通线上沟通、现场
会商快速通道，建立小区、镇、区级分层分级协调机制，形
成闭环办理模式，确保群众诉求件件有落实。另一方面，
明晰三方权责边界，推动各司其职、协同发力。社区履行
统筹协调主体责任，主动联动各方化解基层矛盾；业委会
立足业主立场，规范公共收益管理与信息公开，主动接受
业主监督；物业公司聚焦服务本职，规范收费标准、提升服
务质量，切实提高业主居住满意度。与此同时，凝聚治理
共识，各方摒弃推诿心态，聚焦居民需求办实事。

推进会现场，针对架空层电动车违停、车辆乱停放等
民生痛点，当场开展诉求对接与处置，同时通报近期物业
服务突出问题专项整治进展，各方代表分享实战经验，为
后续工作提供务实参考。

下一步，义桥镇将持续深化三方协同治理机制，推动
社区治理从“有形覆盖”向“有效治理”转变，用心解决居民
急难愁盼问题，不断提升居民的幸福感、获得感与安全感。

闻堰街道用文明工笔绘就家园“暖色调”

山水为卷业态为笔

所前深耕农文旅融合赋能高质量发展

广泽社区：
家门口享优质医疗服务

本报讯（通讯员 安世远 记者 童宇倩）“以前大医院
专家号一号难求，没想到这次在家门口就能面对面问
诊！”“是啊，这样的活动真是方便了我们这群老年人！”

近日，新塘街道广泽社区携手同心驿站、中国太平洋
人寿保险股份有限公司浙江分公司，特邀浙大二院心血
管内科、内分泌科、中医科、护理科、全科医学、消化内科
等多科室权威医师团队，开展“情暖社区·健康同行”公益
义诊活动，切实打通优质医疗服务的“最后一公里”，把三
甲医院的诊疗服务送到居民家门口。

活动现场秩序井然、暖意融融。7位来自浙大二院的
医师坐诊，针对居民普遍关心的高血压、糖尿病、心脑血
管疾病、慢性病调理、中医康养、幽门螺杆菌防治等问题，
开展一对一问诊答疑。

活动中，面对前来咨询的居民，医师们细致询问居民
日常身体状况、病史与用药情况，并根据居民提供的病
历、体检报告等，给出个性化诊疗与康养建议，细致叮嘱
日常注意事项。此外，现场还有护理专家为居民免费测
量血压，普及急救护理知识，并提供脑健康筛查，多形式、
全方位守护居民身心健康。

此次义诊活动，以公益服务链接优质医疗资源，用专
业的诊疗、暖心的服务，切实缓解居民“看病远、挂号难、
问诊繁”的就医难题。下一步，广泽社区将持续深化多方
共建模式，常态化开展健康科普、便民惠民等服务活动，
用心用情办好民生实事。


