
——高标准开展党史学习教育。
推进党建“128＋N”体系，开展庆祝建
党100周年“七个百”系列活动，按照

“一支部一品牌”要求打造18个基层
党组织党建品牌并集中发布。

——优化完善“红色区块链”管理
系统。创建基层样板支部和党建示范
窗口，创新形式开展“红色之光”电影
宣教日、党史知识竞赛、“红色论坛”、
青年红色宣讲等活动。深入开展“六
讲六做”大宣讲，认真做好“民情双访”

工作。
——深化“五讲五有”模范机关建

设。持续改进机关作风效能，全面推
进“清廉国资”建设，开展国企突出问
题专项检查和所属企业对标检查，强
化“一月三报告”管理，实施纪检监察

“五心工程”，组织干部谈心、廉政谈
话、项目约谈、效能监察、标后检查、亲
情助廉等工作，并积极打造廉建品牌，
认真处理遗留问题，营造了风清气正
良好氛围。

萧山国资经营集团：争当高质量发展排头兵

一年之季在于春。在2022年1月22

日区国资经营集团年度总结表彰大会

上，响亮地发出“扛起使命担当，争做五

个表率，奋力争当国企高质量发展排头

兵”的发展号令！

2021年，在“两个大局”交织、“两个

百年”交汇、“两个五年规划”交接的特殊

时期，区国资经营集团以“亚运国际城·

数智新萧山”为发展引导，全面开展系统

“三个年”活动，持续深化企业改革，守好

“红色根脉”、打造“重要窗口”、推进“共

同富裕”，统筹推进项目建设、产业转型、

招商引资、民生保障等重点工作，经营效

益持续回升向好，各项工作平稳有序开

展，圆满完成年度工作目标任务。

截至目前，萧山国资经营集团形成

了新制造、乡村振兴、医药康养、数字科

技、产业园区、商旅文创六大板块，经营

工作呈现出发展意识更强、内部管理更

优、经营效益更好、队伍作风更实等诸多

亮点。2021年度，集团机关支部获评杭

州市先进基层党组织，蓝天宾馆防疫保

障专班、市民卡窗口获“2021年萧山区共

产党员先锋岗”荣誉称号。

☆深化改革专项行动
☆产业提升专项行动
☆亚运保障专项行动
☆招商引资专项行动
☆项目攻坚专项行动

☆提质增效专项行动
☆厉行节约专项行动
☆队伍建设专项行动
☆平安国资专项行动
☆清廉国企专项行动

2022年，是深入实施“十四五”规划关键之年，是党的二十大召开和杭州亚运会举办之年，也是国企改革三年行
动攻坚之年，更是开启产业集团发展的起始之年，集团将以打造“重要窗口”示范样板、新时代共同富裕新标杆为引
领，牢牢把握高水平建设“亚运国际城·数智新萧山”的总要求，坚持稳中求进的工作总基调，全面深化企业改革，全力
争当“五个表率”，实施“十大专项行动”，推动产业高质量发展，切实扛起当好全市领头雁、成为全省排头兵、争做全国
先行者应有的使命担当，以优异成绩迎接党的二十大胜利召开。

2021年改革创新积蓄新动力
2021年，区国资经营集团加强顶层设计，有效落实《国企改革三年行动方案（2020—2022年）》要求和我区深化国企改革任务，调整编制集团“十四五”规划，

明确改革创新的总基调，以及产业发展的具体导向。通过党建引领、机制创新，助推项目建设、招商引资，积蓄可持续发展的新动力。

——产业板块有新拓展。全面实
施乡村振兴战略，组建乡村振兴集团，
启动耕地“两非”整治。成立工业资产
经营公司，实施工业园区开发，助力我
区工业亩产低效整治。

——企业改革有新举措。杭齿集
团优化机构设置，加强科技创新，经营效

益实现逆势增长。医药公司开拓产品种
类，实施内部资产挖潜。蓝天宾馆化劣
势聚优势，外延经营触角，扩大外卖业
务，增设门店品种，承接食堂业务，新开
闻堰蓝天食府。老年医院完成省一卡通
开设，接收杭齿医院，设立特色专科。

——挖潜增效有新成效。完善资

产管理体系，提升资产利用效率效益，
推进资产确权工作。聚焦改革发展深
层次矛盾，深化实施企业发展“15条”
政策，开展基层服务月活动，解决处理
重点难点和历史遗留问题17个。

——制度创新有新落地。调整优
化企业管理制度，建立内部运行管控

清单，完善委派财务主管办法，加强外
派董监事管理，实施经营业绩差异化
考核。推进人才强企三年行动计划，
加强教育培训，强化“党务、财务、法
务、业务”四支队伍建设。开展集团数
字化改革工作，以数字赋能企业治理
和产业发展。

——加快重点项目建设。金家
埭、沈家里、联华南北地块和黄家河、
溪头黄安置房、公租房项目完成主体
结顶并实施装修。完成通惠南路初
中、蓝领公寓二期、湘湖T6艺术空间、
黄家河一路等项目建设。民营经济发
展中心南区块开工并完成地下工程
80％。

——扩大投资强化保障。推动
浙大科创一期、杭州市大会展中心、
之江文旅产业基金等项目的高效运

行。并强化资金保障，成功发行中期
票据、永续中票和短融，并拓展融资
新渠道，年度筹集资金达60亿元，融
资成本再创新低，有力地保障了项目
投资建设。

——关注民生彰显情怀。推进我
区农村五保供养服务中心集团化运营
项目，年度完成党湾、益农、靖江、临浦
东4家分园改造任务，已改造的临浦、
瓜沥、新街3家分园对外运营并开展
搬迁工作，已集中供养“五保”老人

240名，完成全区计划的67％。实施
农贸市场智慧化改造工作，完成城西、
香悦奥府等6家传统市场改造任务，4
家市场成功创建为浙江省第二批“五
化”市场，通过品牌输出实现镇街市场
托管，下属红垦屠宰场被评为“全国生
猪屠宰标准化示范厂”。

——优化商贸会展服务。市场园
区高质量举办媒体汽车展，会议中心
高标准做好政府会议保障工作，萧山
智慧·城市馆正式开馆，接待党政机关

企事业团队100余个，各级领导及市
民群众参观近15000人次。

——落实疫情防控保障。蓝天宾
馆接待保障隔离人员近3000人次，核
酸检测5万余人。萧山老年医院作为
萧山区外籍人士新冠疫苗接种唯一定
点，完成疫苗接种1000余人次。医药
公司承担起区疫情防控应急物资储备
工作，做好我区6家检测隔离点的防
疫物资配送。

——加快闻堰产业园区改造。打
造三江汇·创谷，年度招引世界五百强
控股公司1家，国家高新企业7家，省
级实验室1个，省市高新技术企业、科
技型中小企业10家，现已累计入驻科

技型企业55家、文创类企业67家，达
产后预计产值约30亿元，实缴税收近
8000万元。

——加大科创中心招商力度。招
引浙江古茗、领图科技、巨创科技等多

家优质企业，实现去化率超75％，合
同租金超亿元。

——实施工业园区改造。推进临
浦工业园区整治，投入资金2.8亿元，
已开展东溪路区块征迁工作，同时斥

资8000万元法拍竞得54亩工业土地。
——推动湘湖T6艺术空间建设

和招商。对接浙旅投、杭商旅、融和集
团等单位，强化沟通协作，推动资源导
入。

亮点一 深化改革激发活力

亮点二 项目推进保障民生

智慧·城市馆

亮点三 招商提质动力强劲

亮点四 党建铸魂凝聚合力

☆在深化国企改革促创新发展上当表率
☆在亚运兴城攻坚促“重要窗口”打造上当表率
☆在增进民生福祉促共同富裕上当表率
☆在数字化改革促精益化管理上当表率
☆在强化党建引领促高质量发展上当表率

争当五个表率 十大专项行动

廉政建设 党建活动

闻堰产业园区 临浦工业园区 湘湖T6艺术空间

通惠南路初中 蓝领公寓二期 智慧化农贸市场

乡村振兴集团 杭齿集团科技创新 闻堰蓝天食府开业 智慧国资平台

2022年
创先争优谱写新篇章

参加省市国资运营联盟2021年度会议

赴四川甘孜州康定市开展产业对接和帮扶调研

集团党史学习教育动员部署会

表彰2021年度经营效益优胜单位

■记者 姚建玲 通讯员 周潇潇

五保供养服务中心集团化运营项目
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