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走好现代社区发展之路 书写知章故里幸福篇章蜀蜀山山：：
文/应海天 摄/沈雷 黄锳杰 通讯员 曹慧娜

从知章故里到现代新城，从“诗”里走出来的蜀山，正生动演绎着百姓安居乐业、城市长治久安、社会治理共建共享的幸福图景。聚焦城乡现代社区建设这一时代命题，蜀山发展方向更
明、蓝图更宏伟，在充分依托资源禀赋的基础上，全域推进城乡社区现代化建设，争当“两个先行”的排头标兵，以实际行动献礼党的二十大，书写城乡融合新篇章。

蜀山依傍湘湖，风景秀美，境内山水点缀、蓝绿交织，是一座既望得见山、又看得见
水的梦里水乡。立足地域特色和资源禀赋，蜀山明确先行示范，以未来社区、城郊接合
部现代社区建设为标杆，着力打造湖山未来社区及“十里埭上”共富带，引领其余村社
转型发展、全域建强，推动城市发展能级跃上新高度。

“村改居”的华丽转身——湖山未来“幸福里”

“没拆迁之前，我父母那一辈都是种苗木为生的，起早贪黑的日子很辛苦。现在我
们‘拆二代’已经彻底由‘村民’转变为‘市民’了，习惯了住高层，习惯了城市的车水马
龙。”吃完晚饭，家住湖山春晓的郑先生和妻子陪着孩子在小区玩耍，感慨生活变化之
大。

湖山社区原坐落于湘湖腹地，2005年由村转制为社区，2009年整村拆迁，2021年
正式转型为城市社区。以入选浙江省第五批未来社区创建为契机，湖山社区从“融”字
入手，树好基层党建“一面旗”、实现功能场景“一盘棋”、织密综合治理“一张网”、筑就
幸福邻里“一家亲”，致力于打造“四融共建”的未来湖山“幸福里”。

“未来社区建设有相对标准化的应用场景设计，但绝不是千篇一律，湖山未来社区
建设的特色亮点在于‘人文’”。蜀山街道主要负责人表示，近年来，蜀山经历了大规模
的城中村改造，如何做好征迁“后半篇”文章，湖山的转型之路极具参考意义。一方面，
聚焦“人”的元素，湖山突出拆迁安置社区转型后新老居民融合度问题，重点打造“同心
邻里、养心健康、慧心教育”三大亮点场景，形成全龄友好型未来社区新模式。另一方
面聚焦“文”，发扬社区大姓郑氏家族“廉俭孝义”优良家风和社区“乡情”文化品牌，使
居民从有形居住到内在融合，努力实现以文化人、以文塑人。

此外，利用湖山丰富的空间资源优势，街道还将在现有公共服务场景的基础上，统
筹党群服务中心、老年食堂、婴幼儿成长驿站等公共服务场景，布局黄亚洲书院、城市
书房、贺知章纪念馆、湘湖田园等文化休闲场景，进一步打造“十五分钟”便民生活圈。

湘湖畔的城市田园——“十里埭上”共富带

随着蜀山城市化进程不断推进，位于湘湖畔亚太路沿线的湖东村、知章村、赵家墩
村、黄家章村、桥头陈村和章潘桥村六个村成为了蜀山境内留存的最后一片田园。随
着六村顺利通过城郊接合部环境整治区级验收，这块古称“埭上”、文脉昌盛的宝地，出
落得更有江南韵味。紧抓城郊接合部现代社区建设契机，蜀山整合六村资源，在充分
保留浓厚人文风貌的基础上，以大汛河为纽带，串联建设集产业共创、风貌共建、场景
共融为一体的“十里埭上”共同富裕示范带。其中，湖东村作为今年第一批启动的城郊
接合部村，现已在共富带规划下全面启动设计工作并已形成初步设计思路。

湖东村城郊接合部引领型现代社区创建按照“一廊一环境串六村、三心十里奔共
富”的规划总体思路，充分发挥村内“潮流圣地”——WAKE UP幻行艺术空间优势，建
设、植入未来产业，参股强村公司，进一步壮大村级集体经济，引流、承接湘湖和区域周
边客流，打造宜居、宜业、宜游的网红村。同时，“十里埭上”共富带将探索“全域统筹、
连片发展、管家服务、市场运作”发展模式，分三年全面推进实施城郊接合部引领型村
社创建，通过强村公司模式形成六村共富体，连片打造建设风貌共富带，场景共融凝聚
未来共富坊，进一步盘活6个村存量
资产，打造共享邻里空间、文体设施、
养老托育等公共服务优质资源，并深
度挖掘知章文化、诗词文化、科举文
化等特色亮点，串联湘湖旅游板块，
绘制出一幅村富民强的秀美画卷。

“我是山水苑社区的一名全职妈妈，日常工作
就是围着家里转。自从加入‘山水佳媛’姐妹团
后，我的业余生活变丰富了，通过参加社区组织的
美食、健身、艺术课堂等，学习了很多生活技能，家
里人都说我比以前更有活力了。”为更好解决在职
女性难以参与社区活动和社区治理的难题，2017
年底，“山水佳媛”品牌应运而生。经过五年的推
广和项目的开展，目前“山水佳媛”项目已经辐射
到周边多个社区，受益居民达 3500人次，2021年
被区社会工作发展基金会评为“公益创投项目需
求金点子”。

要做精做细城乡现代社区基本单元，重在细
节、贵在细节，也难在细节。在以点带面、引领示
范的基础上，蜀山聚焦最小治理单元，成立街道现
代社区建设领导小组，由街道主要领导挂帅，带领

各职能条线深度参与专班化运作机制，深耕党建
统领、经济发展、基层治理、社会服务等领域，做优
共同富裕现代化基本单元，打造更多现代社区建
设标志性成果，全面构建现代社区治理新格局。

“在我们社区，有很多‘新蜀山人’，平常爸爸
妈妈上班，孩子由爷爷奶奶带着，居民对于育儿服
务的需求还是很大的。”湘源社区常住人口超万
人，其中0-3周岁婴幼儿占比较多，为切实解决居
民“育小”难题，湘源社区党支部充分利用“源桌
荟”议事平台，广泛收集民生民意，于今年合力推
进“乐源”婴幼儿成长驿站建成。同时，社区以“乐
源童真”为品牌，联合儿童之家、假日学校等开展
系列服务项目，免费为社区内 3岁以下婴幼儿家
庭提供育幼服务，每季度开展一次公益课堂，致力
于打造“家门口”的专业化亲子互动中心，精心呵

护“蜀伢儿”成长。
安全是保证人民安居乐业的头等大事。作为

蜀山街道响应“除险保安”行动的第一站，面对社
区复杂的治安情况，秀水社区依托数字化手段做
好长效动态管理。巡查过程中，网格员将隐患问
题上传至“萧消 119”“萧山钉管家”“云治火”等智
慧平台，同时不断健全网格日常巡查、线上检查机
制，实现消防安全、电信诈骗、道路交通、安全生产
等领域的监管全覆盖，守护一方百姓安宁。

推进公共服务优质共享，让便民服务更加优
质高效，数字服务可感可及，在城乡现代社区建设
过程中，蜀山积极回应群众对美好生活的新期盼，
打造高效能治理、高标准服务、高水平安全的人民
幸福美好家园。

王明星是蜀山街道一名 80后村社干部，2016年，她成功入选
为沙里吴村后备干部，并于2017年入选村三委班子。2020年村社
换届契机，她又积极报名城市社区专职工作者考试，成为了朝阳社
区的一名专职社工。对于王明星来说，有了前期扎实的基层工作
经验，从“村干部”到“城市社工”的转变，并不是难事。“我一直想为
群众做点事，所以义无反顾选择了基层工作。而且街道非常重视
基层干部队伍的培养，经常性给我们提供集中学习‘充电’的机会，
帮助我们尽快适应岗位角色。现在，我已经顺利拿到了中级职称，
并想在这条道路上一直坚持下去！”

对于蜀山来说，全域推进城乡现代社区建设，不仅是机遇，也
是挑战。目前，蜀山有 16个已拆迁待安置社区，城市化转型过程
中，需要村社“头雁”转换思路，在探索中寻找前行的方向、奋力奔
跑。今年，蜀山街道把村社发展动能激发提升、社区治理转型和社
工素质提升工程纳入迎亚运“135”行动来全力推动落实，开设了村
社发展“大比武”及“蜀航先行”村社干部培训班等系列活动，营造
比学赶超的浓厚氛围，不断提高村社干部的理论素养、业务水平和
实践能力。

“转制社区演变为城市社区，不仅仅是概念上的改变，更需要
基层干部跟着社会工作主要目标‘转型’，来带动整体配
套、服务的更进。”街道农业农村和社区管理办公室
有关负责人表示，从 2022年全国社工师考试成绩
来看，蜀山今年共有 48名村社工作人员获得助
理社会工作师或社会工作师，城市社区专职工
作者 (含今年新录取的社工)持证比例为
63.2% ，较去年年底提高了 13个百分点，专职
人才队伍不断壮大。
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