
4月20日, 萧山区应急管理局执法
人员会同新街街道相关负责人开展安全
生产督查时，在萧山某机械有限公司发
现胡某某、杨某某正在进行焊接作业，经
核实，两人均无有效特种作业操作证。

“你们在这里做焊接多久了？”面对
执法人员的询问，胡某某交待他已经干
了一个多月了，而杨某某则刚刚上岗，此
前更是毫无焊接经验，且两人均未完成
岗前三级安全教育培训。在未取得有效
证件也未通过岗前培训的情况下，直接
上手电焊。

电焊属于特种作业，在作业时火花
四溅，如果操作不慎极易引发火灾，因此
电焊工必须持证上岗。该企业负责人张
某某在明知道胡某某和杨某某在未持有

效证件的情况下，仍心存侥幸聘请两人
冒险焊接作业。区应急管理局执法人员
对该企业立案处理，并将案件相关线索
资料移交萧山公安分局新街派出所。

4月24日，胡某某、杨某某、张某某
三人被依法处以行政拘留。

“为深刻吸取事故教训，严防动火作
业各类隐患，根据《杭州市萧山区动火作
业安全专项整治方案》，近期，我区已全
面开展大排查大整治行动，对动火作业
重点领域、重点企业实施重点督查，从严
规范行业安全环境，全力打击各类安全
生产违法行为。今年以来，我区已拘留
违规动火作业人员192人，拘留人数居
全市首位。”萧山区应急管理局相关负责
人表示。

案例一：
无证动火！萧山三人被刑拘！

日前，萧山区应急管理局对杭州
某机械有限公司进行安全检查，发
现该公司员工朱某某正在从事焊接
作业，现场火花四溅却并无任何安
全防护措施。经询问后得知，朱某
某并未取得特种作业操作证书。

“我知道电焊工无证是不能上
岗的，已经给他报了培训班，但是还
没拿到培训合格证书！”该企业负责

人张某某懊悔地说。
执法人员依法对该企业立案查

处。同时，在明知朱某某无特种作
业操作证的情况下，张某某仍安排
其上岗从事特种作业，已构成生产
经营单位主要负责人未履行安全
生产管理职责，执法人员对张某某
进行了教育，并依法对其个人立案
处罚。

案例二：
明知故犯，企业和企业负责人双双被罚！

典 型 曝 光

2023 年 3月 6日，萧山区应急管理
局对杭州某铸造厂进行安全检查，发现
该企业将厂房出租给某喷涂有限公司，
执法人员在检查相关台账资料后，并未
发现上述两家企业签订过专门的安全生
产管理协议。

“平时会定期对承租单位进行安全检
查吗？”执法人员问。

“嗯……会去车间转一转，检查一

下。”企业负责人回答。
“那有相关隐患排查记录吗？”
“这……没有记录”，面对执法人员的

询问，企业负责人无法狡辩。
未与承租方签订专门的安全生产

管理协议，平时也未对承租单位的安全
生产进行统一协调、管理，执法人员依
法对该企业立案查处。

案例三：
出租厂房前，这个协议一定要签！

2023年 4月 13日，萧山区应急管
理局执法人员对杭州某有限公司进行
安全巡查，发现该公司将其经营场所租
赁给某纺织绣品有限公司，双方签订了
《房屋租赁合同》，但合同中仅明确了租
赁时间、租金等事项，并未约定各自的
安全生产管理职责，也未签订专门的安
全生产管理协议。

闲置厂房租出去了，签了租赁合
同，却忘了签“安全生产管理协议”，该
公司的行为违反了《中华人民共和国安
全生产法》第四十九条第二款的规定，
依据《中华人民共和国安全生产法》第
一百零三条第二款的规定，执法人员立
即要求企业进行整改，并对其进行立案
处罚。

案例四：
企业未签订安全生产管理协议，立案处罚！
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安全生产是一条不可逾越的红线，任何时候都需警钟长

鸣。近期，省内外事故高发，安全生产形势十分严峻。随着企

业生产经营活动进入旺季，安全隐患也逐渐增多。企业主体

责任落实不到位、安全防范措施不到位、员工安全培训不到

位、安全意识不到位等情况仍然突出。为强化源头管控，压紧

压实企业安全生产主体责任，把安全风险管控挺在隐患前面，

区应急管理局以“落实企业安全生产主体责任年”行动为抓

手，以“平安护航亚运”为主线，全面部署，加强监管，严格执

法，切实织密安全生产防护网。

3月份以来，区应急管理局通过“高位推动、多元培训、服

务指导、重点执法、宣传警示”等方式，五位一体推动企业安全

生产主体责任落实，不断提升企业抓安全生产的主动性。

区应急管理局多次召开专题培训会议，积极组织开展重

点企业安全生产专家会诊、组团服务、送教上门等社会化服

务项目，形成“问题、整改、时间、责任”四张清单，突出“一企

一策”，帮助企业提高企业的安全生产隐患治理水平。今年

以来，已服务“专精特新”、上市孵化企业16家次，帮助企业

解决安全生产类问题39余件。在日常安全检查中，执法人

员深入企业车间，为企业一线操作人员送上安全手册，对他

们在作业过程中产生的安全隐患进行教育、指导，切实提升

一线员工的安全生产意识。截至目前，已累计向企业印发

《杭州市生产经营单位安全生产主体责任规定解读》等各类

宣传制品1.6万余份。

近日，我区全方位开展安全生产大排查大整治行动，以最

坚决态度、最周密措施、最严格要求抓推进、抓闭环、抓落实。

区领导连续召开专题会议，对安全生产工作进行部署强调，并

落实“党政同责、一岗双责”制度，建立区党政相关领导分片督

查检查组14个，实现全区23个镇街（场）全覆盖。区安委办第

一时间召开专委办工作会议，各专委会分别召开行业领域专

题会议，制定全区大排查大整治“1+1+8”的总方案与子方案，

确保集中整治取得实效。区安委办成立4个工作组，并与区

消安委办协同成立4个分片督导小组，明确带队领导与组长，

实行“日督导、日研判、日晾晒”制度，每日召开当日工作调度

会、每日开展当日情况分析研判、每日实行相关问题隐患动态

通报晾晒。

4月21日起，分片督导小组围绕“厂中厂”“一厂多租”等

重点，以“四不两直”的方式对各责任片区企业开展隐患摸

排。层层压实工作责任，要求各镇街（场）、平台建立领导小

组，全力调动人员集中时间开展大排查大整治行动，对企业底

数清单、隐患清单、责任清单“三张清单”，实行行政主要负责

人、分管负责人双签字制度。

现将2023年第二批安全隐患企业名单在媒体进行曝光，

接受社会监督。

安全隐患企业名单（2023年第二批）

消除事故隐患 筑牢安全防线

我区以最坚决态度开展安全生产大排查大整治行动
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属地/行业主管部门

楼塔镇

楼塔镇

河上镇

临浦镇

临浦镇

浦阳镇

浦阳镇

浦阳镇

所前镇

所前镇

所前镇

义桥镇

衙前镇

衙前镇

瓜沥镇

瓜沥镇

瓜沥镇

瓜沥镇

瓜沥镇

瓜沥镇

瓜沥镇

瓜沥镇

益农镇

党湾镇

党湾镇

党湾镇

蜀山街道

新塘街道

新塘街道

新街街道

靖江街道

南阳街道

被检查单位

杭州萧山楼塔镇王业德制线厂

杭州金畈服装有限公司

浙江锐克特种陶瓷有限公司

杭州广和机械有限公司

杭州星航加油站有限公司

杭州雅辰家具有限公司

海宁华蔚化工有限公司

杭州萧山浦阳油料供应有限公司

杭州萧企汽车零部件有限公司

杭州恒涅机械有限公司

杭州柏龙汽车配件有限公司

杭州鹏驰五金机械有限公司

杭州达秀纺织有限公司

杭州百欣机械有限公司

杭州宇珩电脑绣花机配件有限公司

杭州上栋五金有限公司

杭州中丽化纤有限公司

杭州坤瑞格拉威宝科技有限公司

杭州优博特汽车服务有限公司

杭州辉越金属装饰有限公司

杭州汇聚包装有限公司

杭州世方纸业有限公司

杭州萧山祥腾金属制品有限公司

杭州良钰机械有限公司

杭州春松家具有限公司

杭州昭朗五金有限公司

杭州铭孚金属科技有限公司

杭州摩吉置业有限公司

杭州蔚兰新能源汽车服务有限公司

杭州飞进汽车零部件制造有限公司

杭州金达进出口有限公司靖江加油站

杭州威帆传动机械有限公司

法人代表

王向阳

楼妙娟

瞿友福

戴校祖

陈新航

游新良

陆海焕

王庆森

方志军

黄晓燕

孔柏中

吴忠球

殷金水

徐柏青

邱亮亮

汤小明

任越康

周学武

崔欢

丁宝玉

项建祥

孟国康

曹国仙

许根发

卢卫兵

王霞

俞烨坤

严凌云

钱群伟

沈国芳

徐梦

任小方

存在主要问题

未对安全设备进行经常性维护保养

安全出口处未设置出口指示标志

主要负责人未履行安全生产管理职责

未采取措施消除事故隐患

违反安全管理规定作业

特种作业人员在未按规定培训取证的情况下进行电焊作业

未签订专门的安全生产管理协议

违反安全管理规定作业

安全出口未保持畅通

未采取措施消除事故隐患

未建立生产安全事故隐患排查治理制度

特种作业人员在未按规定培训取证的情况下进行电焊作业

安全出口处未设置出口指示标志

未采取措施消除事故隐患

在未取得危险化学品经营许可证的情况下经营危险化学品

使用危化品未采取可靠措施

使用危化品未采取可靠措施

使用危化品未采取可靠措施

关闭关系生产安全的报警设备、设施

特种作业人员在未按规定培训取证的情况下进行电焊作业

动火、临时用电作业未安排专门人员管理

未对承担单位统一协调、管理

安全出口未保持畅通

使用危化品未采取可靠措施

多个厂房仅设置1个安全出口

未采取措施消除事故隐患

未按照规定对从业人员进行安全生产教育和培训

未与承租单位签订专门的安全生产管理协议也未在租赁合
同中明确各自的安全生产管理职责

违反操作规程或者安全管理规定作业

未如实记录2023年新进员工岗前安全培训情况

违反安全管理规定作业

使用危化品未采取可靠措施

处理结果

立案查处

立案查处

立案查处

立案查处

立案查处

立案查处

立案查处

立案查处

立案查处

立案查处

立案查处

立案查处

立案查处

立案查处

立案查处

立案查处

立案查处

立案查处

立案查处

立案查处

立案查处

立案查处

立案查处

立案查处

立案查处

立案查处

立案查处

立案查处

立案查处

立案查处

立案查处

立案查处


