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今年 6 月是第 22 个全国“安全生产月”，主题是

“人人讲安全，个个会应急”。上半年，区住建局围绕

区委区政府“一切围绕亚运会、一切为了亚运会”的目

标，超前谋划，积极主动开展建筑工地的各项安全保

障工作，以高度的责任感和使命感，切实为打赢亚运

攻坚战提供良好的备战环境。

据统计，萧山目前有 659 个在建工程，其中在建

房屋建筑工程596个，面积约5101万平方米，在建市

政工程63个。施工现场现有重大危险源1569项，包

含深基坑45项，高大支模架15项，爬架19项，起重机

械1490项。

务实者干在先，面对数量如此之多的项目，区住

建局用一份沉甸甸的数据交出一份满意的安全答

卷。截至5月底，区住建局累计对建筑工地巡查734

个次，责令停工整改21项次，对相关企业不良行为扣

分共计25分，对违规责任主体约谈17次，约谈企业52

家，将建筑工程领域中的安全风险消灭在萌芽中。

把党支部建在项目上，让党建工作与项目
建设“同频共振”，一直是萧山监管、帮扶项目
的良策。

不久前，我区工地党建工作再升级，发布
了“红领筑建”行业党建行动实施意见，持续深
化我区建设行业党建工作，高质量推进工程建
设、提升项目品质、促进行业发展、构建和谐城
建。主要聚焦“铸魂工程”“强基工程”“联建工
程”“连心工程”“阳光工程”等5大工程15项具
体行动，扎实推进全区建设项目党建扩面提
质，创建“双强”党建示范点10个以上，打造萧
山区建设行业党建“金名片”。

15项具体行动都有例可循，各个与企业
有关，能实实在在帮助企业解难题、促发展。
比如，深化党建促项目行动中指出，要在全区
建设项目中积极创建党员示范岗、工人先锋
号，搭建技能提升工作室、青年党员骨干成长
营等平台，开展“书记领课题、党员克难题”、
岗位练兵等活动，形成“导师带徒”“工匠精
神传承”等机制，通过比工程质量、比安全生
产、比文明施工、比投资控制、比工程进度等
方式积极发挥项目党员先锋模范作用，引导
党员建功岗位，在工程项目一线破解难题、锻
炼本领。

事实上，在杭州大会展中心，类似的行动
已在开展，并取得一定成效。该项目党支部推
出“五红会聚”党建品牌，从开辟“红壤”、锤炼

“红心”、释放“红利”、划好“红线”、培育“红星”
5个维度、15个子项开展党建工作，党员冲锋
在前，青年担当作为，实现了“党建+生产”相融
相助的良好局面。成立的中央廊道桩基施工
技术“创新工作室”、“精诚匠心班”等，推动项
目部攻克了大跨度桁架、大吨位钢结构、大面
积“无柱式”结构等诸多难题。

此外，项目部还以“红色周五”主题党日
活动为抓手，紧扣项目施工生产难题和重大
节点生产攻坚，开展“头脑风暴”大行动、攻坚
动员会、总结反思会，挂图作战、压茬推进，高
效完成了正负零、8个展厅封顶等4个重要施

工节点。
如今，全区共有项目党支部77个，党员

330名，以临时党支部的战斗堡垒作用和党
员的先锋模范作用，做到“支部建在项目上，
党旗飘在工地上”，推进重大项目安全、有
序、平稳建设。

“治政之要在于安民”。接下来，区住建局
将更好地统筹发展和安全，切实肩负起“促一
方发展、保一方平安”的神圣职责，为我区建设
工地安全生产形势的持续向好添上一份“安全
码”，为亚运会的顺利召开交出高分报表和满
意答卷。

“每次从庆春隧道开出，都会被十字路口
那个充满设计感的围挡吸引，一个建筑工地围
挡都设计的这么用心，必须为萧山的城市建设
点赞。”近期，不少人被萧山高颜值的建筑工地
围挡圈粉，林立的高楼和充满亚运氛围的围挡
展现着这座城市蓬勃发展的力量。

据悉，为迎接杭州亚运会和杭州亚残会的
到来，全面提升我区建筑工地整体形象，我区
对22只亚运场馆周边一公里范围内工地围挡
进行提升。截至目前，已全部按照方案完成围
挡提升及亚运视觉形象元素规范工作，实现工
地围挡“换新装”，进一步提升了建筑工地颜
值，营造出浓厚的迎亚运氛围，提升完成后的
工地围挡已成为一道靓丽的城市风景线。

“每个工地我们都已经检查过好几遍，每
次检查，环境都在提升。”区住建局质安部门工
作人员表示，开展涉亚工地环境专项整治工
作，主要是落实“五个看”检查标准，即看围挡
整洁、看出入口标准、看扬尘管控到位、看工地
外立面、看生活区有序。

针对围挡提升，我区已经建立长效管理机
制，明确工地的文明施工责任人与行业主管部
门的责任人，职责清晰，齐抓共管，共同推进环
境整治工作。目前，我区对重点区域内的建筑
工地已完成4轮摸排，累计派出检查人员520
余人次，发现问题860余个。

对于发现的问题，我区也加大惩处力度，
联合区大气办、区综合行政执法局和属地镇街
开展联合执法检查，加大对全区所有建筑工地
的全面督促、检查、处罚力度，对环境整治落实
不到位、不合格的项目每周通过“萧山住建”微
信公众号进行曝光，同时约谈项目各方的企业
负责人，督促各方责任主体提高文明施工的管
理水平。

此外，对于新开工的工地，在开工交底时

明晰施工围挡、出入口、生活区、裸土覆盖等的
相应标准，特别是围挡的美化，要符合上级相
关部门的统一要求，做到干净、整洁、文明、规

范。对于交底时发现的问题，督促建设单位积
极落实整改，整改完成后并经监督机构验收合
格方可开工。

围绕区委区政府中心工作，区住建局从开年便开展建筑工
地的各项安全保障工作。如年初召开建筑领域质量安全工作
大会，共同营造安全稳定和谐的社会环境。召开起重机械一体
化企业安全生产工作会议，进一步规范建筑起重机械安拆、维
保、检测行为，加强施工现场起重机械使用安全生产监督管理。

企业是安全生产责任的主体，区住建局今年先后与全区
239家建筑施工企业、55家起重机械一体化企业签订了《杭州
市萧山区建筑施工企业质量安全文明施工目标管理责任书》、
《建筑起重机械企业安全生产目标管理责任书》。要求施工企
业明确建筑安全生产管理目标任务，企业内逐级签订安全生产
责任书，层层落实安全生产管理责任。同时出台了《关于开展
2023年度建设工程质量安全检测机构信息录入工作的通知》，
采取信息化管理手段，动态掌握企业基本信息，加强行业自律，
抓好源头管控，促进建设工程检测行业健康发展。

此外，作为行业监管部门，针对建筑工地的安全检查，区住
建局动作频频。

区住建局通过政府采购方式引进第三方服务机构，对全区
所有在建工程的起重机械、爬架、深基坑进行全覆盖检查，加大
隐患排查和违法惩治力度，落实好重大危险源安全管理长效机
制。今年已累计检查深基坑（含专家回头看）212个次，发现并
整改隐患163条；检测爬架 45台次，发现并整改隐患设备32
台；检测起重机械共计403台次，发现并整改隐患设备221台。

在镇街层面，区住建局质安部门开展“镇街走访”工作，
推动政策通达“零距离”、知晓“零盲区”、落实“零障碍”。部
门联动中，实现工作流程优化，信息互通互享，由点及面推动
部门协作纵深发展，显著提升我区建设领域质量安全、文明
施工治理能力，扎实推进监督工作按期、按质完成，形成共治
共享共建新格局。

今年安全月的主题是“人人讲安全 个个会应急”，区住建
局在各个工地掀起了“人人重安全、人人抓安全”的学习高潮。
出台了《萧山区建设工程施工安全生产标准化管理优良工地评
选管理办法》，明确区级标准化优良工地申报评选程序，优化流
程，营造树立标杆争先进位，比学赶超的良好氛围，进一步提高
全区建筑工地文明施工管理水平。

在培训活动上，开展了高处作业安全管理培训、深基坑施
工安全培训、混凝土质量控制相关培训、建筑领域法律法规培
训等，切实提高建筑工程从业人员的技能和素质，为安全生产
打下坚实的基础。此外，还督促建设、施工、监理单位充分利用
民工学校、三级安全教育等载体，组织工程项目所有一线作业
人员观看学习《建设施工领域安全生产事故警示片》，形成浓厚
宣传学习氛围，有效提升作业人员安全意识水平。

人人讲安全 个个会应急

区住建局筑牢安全网护航“亚运城”

筑牢安全监督网
打好安全生产攻坚战

提升环境软实力
项目工地成靓丽风景线

筑牢党建硬支撑
红色工地上建设加速跑

召开萧山区建设领域质量安全工作会议

建筑工地围挡焕新颜

充满设计感的围挡，成为城市的一道风景线

建筑工地扬尘治理 工程车清洗

开展“红色周五”主题党日活动 重温入党誓言

对在建工程的起重机械、爬架等设备进行检查


