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“逐梦计划”助力聚智引才 积蓄青年人才“源头活水”

就业是最大的民生，也是经济发展最基本的支撑。据统计，2023届全国普通高校毕业生规模预计将达1158万人。对于毕业生就业创业和企业精准引才来

说，这是挑战与机遇并存的一年。

为实现全力打造高端人才集聚区、产才融合示范区、人才服务优享区的总目标，加快推进青年人才聚集行动，以提升高校毕业生就业质量为支点，以满足企

业引才需求为焦点，全力构筑人才工作最优生态。今年6月-12月，由区人力资源和社会保障局主办，区人才管理服务中心承办“逐梦计划”2023高校毕业生就

业创业服务月活动，拓展各领域就业资源的力度、搭建供需精准对接平台，为萧山产业发展新旧动能转换注入新的活力。截止到11月底，我区新招引35周岁以

下高校毕业生4万余名。

■首席记者 蒋超 通讯员 蔚国军

今年上半年，第八届中国杭州大学生创业大赛
萧山赛区赛事圆满举行。比赛征集到来自海内外80
所高校大学生创业团队102个。令人欣喜的是，在
决赛环节，有8个项目涉及智能物联、绿色低碳、医疗
健康、现代服务业等领域，数量较上届增长35%。一
大批创新人才愿意留在萧山大展拳脚，为我区数字
经济、装备智造和大健康产业发展注入新的活力。

近年来，区人力资源和社会保障局立足大学

生创业大赛，擦亮“创业无忧”服务品牌，完善萧山
区大学生创业资助“100万+”政策，以最佳成长平
台、最强政策供给，打造最优吸才引才环境，激发
大学生的创业热情，培育一批跨界融合、敢于创新
的新型人才，以创业带动更加灵活、更大范围的就
业，推动我区创业创新工作高质量发展。截至目
前，全区大学生创业企业达2024家，累计带动就
业人数达6692人。

6月18日，江南科技城创业谷大厦南裙楼三
楼报告厅举办“V萧助力 乐业萧然”亚运会志愿
者专场实习招聘会。本次招聘活动由区人力资
源和社会保障局、共青团萧山区委、萧山科技城管
理局共同主办，旨在做好亚运会志愿者的就业服

务工作，落实该人群的就业保障，让他们能够全身
心投入亚运志愿服务工作。

招聘活动采用“线下双选会+线上云聘会”的
模式，面向萧山参与亚运志愿服务的高校学生
1000余人推出大量实习实践岗位。

今年以来，我区组织80余家次企业先后赴省
外徐州、南京、武汉、长沙、南昌、成都、重庆等地高
校，及省内浙江工商大学、浙江工业大学等70余所
高校，开展巡回招聘，推出1.8万余个岗位，收到简

历1.1万余份。
同时，搭建西安交通大学、大连工业大学信息

科学与工程学院等高校与区内企业的交流平台，
实现校企“双向奔赴”，开启就业“加速跑”。

为深入了解我区企业发展情况，摸清企业人
才需求，拓宽我区高校毕业生就业渠道，由区委组
织部（人才办）、区人才管理服务中心组成专班，赴
传化集团、恒逸全球研究中心、睿丽科技、华澜微

电子等30余家区内企业开展“蓄势赋能 共富亚
运”访企拓岗走访调研活动，与企业人力资源部门
就人才招引相关话题开展座谈交流，为我区引才
工作全面展开奠定良好基础。

为打通我区高校毕业生就业“最后一公里”，
区人力资源和社会保障局精准对接社区居民就业
需求，与白马湖、金山、丰北等3个社区联合开展

“好岗进社区 乐业家门口”为主题的送岗进社区
活动，累计提供岗位2000余个。

就业创业服务月活动实施期间，我区通过问卷
调查、开座谈会等形式，对接好2023届离校未就业
毕业生信息，建立未就业毕业生台账，摸清其就业
失业状态、学历专业、求职意向、服务需求等信息。

对有就业意愿的，至少提供1次职业指导、3
次岗位推荐、1次技能培训或就业见习机会；有创
业意愿的，提供创业培训、创业服务和政策扶持；
对暂无就业意愿的，做好状态记录，及时跟进服

务。目前，已完成3156名离校未就业高校毕业生
的帮扶工作。

另外，在各社区（村）开展政策宣讲，在“萧山
人社”“萧山人才网官网”微信公众号中推出“护航
毕业季”系列专题，宣传我区促进大学生就业创业
方面的扶持政策，解读大学生就业创业过程中涉
及的主要劳动保障法律法规，为大学生走出校园、
踏入职场提供劳动保障法律指引。

通过萧山人才网云聘会、微信小程序等平台集
聚各大优质企业、专精特新企业，为高校毕业生提
供丰富的就业机会。

依托杭州人才网“青春
潮创 杭向未来”大学生云聘
会暨“万朵浪花”实习生招聘
会，遴选出一批机关、企事业
单位、高精尖企业、社会组
织、村居社区等实践岗位供
毕业生选择，帮助青年大学
生不断提升社会实践能力。

依托萧山人才网“乐业在萧然”直播间及大学
生就业创业导师团，提供就业创业指导、职业生涯
规划等服务，帮助毕业生了解就业形势、调整就业
心态、提升求职就业技能。深化打造“笃学致行”
云讲堂（萧山未就业高校毕业生专场）、“云端送岗
乐业萧然”等直播品牌，线上与线下强强联动，采
用喜闻乐见的形式帮助未就业高校毕业生解决就
业难题。
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