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在“青年合伙人”欢迎仪式上，三位不
同时代的奋斗者站上了同一个舞台。

他们各自代表了不同时代的萧山青
年——是敢闯敢拼，在上世纪80年代投
身创新创业浪潮的实干家；是在新经济赛
道上开疆拓土、快速成长的新锐创业者；
是在科技前沿以创新突破边界的青年科
学家。

每一个时代，都有年轻的萧山青年。
他们与萧山“合伙”，共同创造，在这场双向
奔赴中，定义属于自己的时代。

先行者邱建林说，萧山“奔竞不息，
勇立潮头”的精神支撑着自己走到现在，
未来，新青年要传承这份精神，站在老一
辈肩膀上，开拓更广阔的道路；新生代企
业家郑如晶说，企业和城市，从来不是单
向成就，而是彼此成就、共同成长；青年
科学企业家郑昱说，创新是一条孤独漫
长的路，但萧山懂你，也愿意陪你跑完全
程。没有一模一样的青春，却有同样滚
烫向上的力量。三个时代，代代接力、生
生不息。

此外，活动现场，第二批十大“青年萧
山”合伙人团队正式发布，团队涵盖长龙航
空、古茗科技、京东区域总部、萧山农商银
行、云尖信息、愿景未来青年团队、杭州北
大创业园运营团队、亚奥万象天地、青年律
师公益团、阳光爱心公益。

他们中，有的是扎根萧山的本土青年
力量，带着对这片土地的热爱深耕不辍；有
的是带着新项目、新创意远道而来，选择在
萧山开启事业的新起点。

路径不同，底色却一致。每一支团队
的背后，都站着一群心怀赤诚和热望的年
轻人。

事实上，无论是“青年合伙人”还是“青
年萧山”合伙人团队，其内涵中，招引只是
起点，更重要的，是让青年真正成为城市发
展的参与者和共建者，让青年的想法能落
地、青年的声音能被听见，让青年的力量能

转化为城市向前发展的动力。最终指向
“无限”。

大会尾声，“萧山青年无限周”正式启
动。未来在萧山，天天有平台、月月有机
会、年年有成长——

萧山，这片永远向上的土地，也终将托
举每一份青春梦想，让青年与城市双向奔
赴，彼此成就，一同创造无限的未来。
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■记者林青颖

谷雨时节，萧山区第二届青年发

展大会举行。

“青春”正成为这座城市新的代名

词。截至2025年，萧山区35岁以下青

年人口已达 103 万，较 2024 年底新增

9.3万，是浙江省首个青年人口突破百

万的区县。这片土地上，年轻力量正

加速聚集。

青春，意味蓬勃的朝气，意味创新

的活力，意味无限的可能。而每年举

办的青年发展大会，对萧山而言，不止

于一份给予城市青年的仪式感。

遥想一年前，萧山用一句“懂你更

挺你”刷屏朋友圈，那是城市向青年发

出的一份深情“告白”。今年，大会再

度升级，从“青年合伙人”到“青年无限

周”，从 2026 年度“青年萧山”十大政

策、项目、活动发布到《青创萧山数字

地图》推出，邀约不止于“合伙”，更在

拥抱“无限可能”——

萧山，渴望与更多青年同路人并

肩而立，一同踏上新时代征途，寻找关

于“向上”的答案。

距离首届萧山青年发展大会那句
“懂你更挺你”的宣言，已经过去了一
年。

一年后的今天，不妨追问一句。
萧山，做到了吗？
答案从青年的日常生活中已然得

以显现。
过去一年，萧山拿出了12.3亿元的

“真金白银”，与超65万青年共享发展红
利。

对于刚刚步入社会的年轻人来说，
从应届大专毕业生到本科及以上毕业
生，租房补贴全面落地；从“青荷驿站”
到“青荷公寓”，低免房源数量不断增
加，从落脚的第一晚到扎根的头三年，
萧山率先满足了年轻人“有房住”的基
本需求。

不只是住房，在萧山落户的青年职
工，孩子入托有补助，好学校一所接一
所引入；“15分钟生活圈”里，青年食堂
飘出家常菜香，通勤路上的青年公交专
线准点驶过，一项项暖心服务实时在
线，让萧山成为青年“此心安处是吾乡”
的第二故乡。

奋斗路上，萧山说，英雄不问出
处。无论你是科研尖兵、直播达人，还
是技术工匠、创业新秀，只要有一技之
长，都能在萧山被认可、被重视、享礼
遇。

创业扶持同样多措并举，从免费工
位到孵化器，再到产业社区，萧山超过
100万方的各类创业空间任青年选择；
青荷小镇、海归青创集聚区、东南国际
青创天地等高能级平台不断完善，形成

“孵化—加速—产业化”的全链条支撑
体系。与此同时，聚焦青年就业需求，
2025年，萧山区推出见习岗位3600余
个，释放优质就业岗位4.6万个，辅以生
活补贴、实习津贴等，真金白银托举青
年成长。

值得一提的是，萧山还以“AI+新制
造”为重点，抢抓人工智能的浪潮。芯
模、芯创、芯机三大AI产业社区拔地而
起，智能计算、视觉智能、具身智能等细
分赛道铺展……“人工智能创新发展第
一城”的建设图景，正在青年创新创业
的手中，一点点变为看得见摸得着的现
实。

一座吸引青年的城市，还得有热气
腾腾的烟火气和精神共鸣。“萧然青才
卡”集成20项服务，超17万注册用户，
覆盖“衣食住行游购娱”全维度。还有

“线上+线下”联动的服务专窗，让青年
办事跑出“加速度”。浙农东巢艺术公
园、五七公社文创园、萧然山街……这
些由老厂房、老街区改造而来的潮流地
标，成了青年社交、创意、消费的聚集
地 。 一 年 一 度 的 青 年 发 展 大 会、

“COMIC UP”动漫展、莱福岛生活节等
等，让志同道合的年轻人有处可去、有
人可聊。

看得见的政策落地，摸得着的贴心
服务，实打实的成长托举，让一年前那句

“懂你更挺你”，不再只是动人的宣言，而
是变成了每位在萧山奋斗的青年，都能
切身感受到的获得感与归属感。

所有投入，只为托举青春；所有行动，
只为不负选择。

第二届青年发展大会上，2026年度
“青年萧山”十大政策、项目、活动正式发
布。

一座城市，只要听懂年轻人内心的渴
望，自然就会成为他们心之所向的远方。
会前，萧山通过多级联动调研，描摹出青
年需求画像：住房、养育、出行、自我提升
……痛点被一一标注，回应层层递进。“免
费驿站—短期公寓—租房保障—购房补
贴”全链条安居保障制度成形；青年子女
养育、出行消费有保障；职业成长纳入政
策视野，配套继续教育、技能补助，形成

“留得住—过得好—成长快”的青年政策
体系。

此外，萧山的创业支持逻辑也在改变，
不再只是“给钱”，而是转向“空间—资金
—服务”全要素的生态支持。且针对城乡
青年吸引力的差距，萧山叠加了“青年入
乡”政策，通过从业津贴、初创帮扶、通勤补
助，布局入乡实践站点，培育起“兴乡人”人
才队伍……

会上发布的《青创萧山数字地图》更成
为了青年与城市之间的“连接器”。

试想，一个刚来萧山的大学毕业生，打
开手机，就能看到附近有哪些青年公寓、哪
里有合适的创业园区、哪些免费工位正在

开放……这背后亦是数据打通、服务集成、
精准匹配的城市治理能力。据悉，该地图
已接入全区超过300个青年服务节点，并
计划在年内实现政策“一键申报”、空间“一
键预约”。

无疑，这份对青年需求的精准回应里，
藏着萧山最朴素的诚意。

青年想要什么，城市就给出什么，青
年奋斗到哪里，服务就跟进到哪里。从
喊出“懂你更挺你”的口号，到落地一件
件看得见的实事，再到如今构建覆盖成
长全周期的青年发展生态，萧山对青年
的诚意始终不变，对青年的渴望始终滚
烫。

让青年与城市双向奔赴彼此成就

独一无二的年轻人 无限可能的萧山

萧山懂你更挺你


